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天天云积分 APP 操作介绍 
——天天云积分制管理软件【让积分制管理更好的落地】 

 

【天天云积分】积分制管理软件是由天天云积分（中山）科技有限公司根据企业和单位

使用积分制管理的执行流程定制开发的一套集手机 APP，电脑 PC 端为一体的人员积分制管

理统计工具。 

资质、证书齐全，各大手机应用商店均可搜索【天天云积分】下载。 

 

 

我们先了解一下积分制管理的执行流程： 

 

 

天天云积分 APP 实现了积分制管理的无纸化办公——从积分的奖扣申请、奖扣审核到

积分数据的统计、结算和排名报表的生成。 

通过 PC 端登录软件，完成人员、角色、奖扣标准事件配置后，员工就可以登录 APP 提

交奖扣申请、在任务大厅领取任务、查看自己的积分排名情况了。（PC 端软件配置，我们客

服人员会一对一帮您配置好，有疑问请电话咨询 4008850819） 
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手机端 APP 具体操作流程如下： 

1、 登录 

手机号：PC 端录入的人员手机号 

密码：初始密码都是  123456  

组织代码：一般是您企业简称的首个字母+1 

（这些登录信息我们工作人员会告知您，员工第一次登录账户后可以点击 

我的→设置→修改密码） 

 
 

2、 【我的积分】→为员工建立行为银行，员工的所有积分明细都汇聚于此！ 

包含了员工的当月得分、累计总分、日常奖扣分、固定积分、奖扣任务分、考勤得分等 
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3、 【积分排名】→为员工搭建一个公平、公正、公开挣福利的平台。只要积分排名靠前，

我们的福利就发给谁！目的是：打破分配上的平均主义。 

员工所在的积分排名报表会出现在列表中，点击报表可以打开积分排名详情：  

                 

也可以点击右下角的自定义排名图标↑，打开自定义选项， 

分别通过【时间】、【范围】、【事件】自定义排名。 
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4、【积分奖扣】→员工在企业做的每一件事情，都有积分点对点的加分认可，和点对点的 

扣分警醒。目的是：让优秀的员工不吃亏！让制度更有执行力！ 

点击右上角的新增奖扣→点击添加事件→选择事件库中的事件→事件描述（选填）→上传照 

片（选填）→添加本人（或者选择其他人员）→填写/修改分值→下一步→选择/修改初审人 

→选择/修改终审人→点击提交 
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也可一次提交多个事件，点击图一中的 “+” 号： 

 
 

 

 

 

 

 

 

5、【我的审核】→让公司的所有管理层干部真正的做到有“责”有“权”！ 

                下属员工提交上来的奖扣分事件，任务发布、公告通知、请假的审批审核

都在这里查看、审核。 

 

【奖扣详情】→管理层对下属的奖扣分数据分析、奖扣任务完成情况做到心中有数。 

这两个功能图标只在管理层角色的手机账户中出现。 
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6、【我的奖票】→奖票的使用方式分为电子奖票和实物奖票两种。 

1、电子奖票可以让员工参与快乐会议现场的电子抽奖； 
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2、实物奖票打印出来发给员工，员工可以参与快乐会议现场的抽奖、竞拍礼品或者日

常兑换礼品（把奖票当企业的流通劵使用）。 

 
 

奖票竞拍礼品： 

 

 

 

 

 

 

7、【公告】→企业公告一键发布，阅读有奖分，未读有扣分。 

谁看谁没看，手机查看一目了然。 

 

点击右上角“+发布”→填写公告主题→发布公告内容→选择公告截止日期→选择

公告的通知范围→填写阅读公告的奖分分值→填写在公告截止日期之后未读公

告的扣分分值→选择公告的初审人→选择公告的终审人→发布 
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公告由初审人和终审人审核通过之后，软件系统就会把公告推送到公告通知范围人的手机

APP 中。点击公告阅读有奖分，公告截止日期前未读的有扣分。 
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8、【任务大厅】→指定任务、悬赏任务涵盖了企业所有的任务安排。 

特别是悬赏任务，每位企业团队的伙伴都可以报名参加，每一份付出、 

每一份承担，都有结果；每一次行动，都有关注与认可。 

    不管是指定任务，还是悬赏任务，提前完成，提交任务完成申请有奖分； 

    延期完成系统会自动扣任务负责人的个人积分。 

 
 

指定任务：明确这项任务安排给哪些员工完成，选出一个负责人，其他选择为参与人； 

悬赏任务：不明确这项任务由哪些员工完成，设定一个负责人，可选择几个参与人，其

他需要的人员在任务范围里选择通知部门或者全公司人员，任务范围中的人

就会接到任务通知，如果报名参加可以获得报名奖分。 

然后负责人在报名中的备选人员里选择需要的人员，一起完成任务。 

   

延期扣分规则 

等值：任务延期未完成（任务负责人未提交任务完成奖扣申请），每天扣相同的分； 

翻倍：任务延期未完成，以翻倍扣分为基数以天为单位翻倍扣分，到扣分上限之后每天

扣上限的分值。（50、100、200、200、200、……） 

 

    不管是指定任务、还是悬赏任务，任务完成后，由任务负责人统一提交奖扣分申请，其

他参与人员不用操作。 
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9、【请假申请】告别纸质请假单，并且请假数据会自动与考勤挂钩，系统会自动扣除请假 

期间的出勤分、月度全勤奖分和岗位积分等固定积分。（员工的请假扣分成本一目了然）。 
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10、【通讯录】→按公司的组织架构做了人员分类，包含了全公司每个员工的介绍及联

系电话，一键外呼，让同事之间的联系更快捷。 

再也不用到墙上的员工通讯录去查设备部小王的手机号了。 

 

 

 

 

 

 

更多功能等待你的发现，相信在天天云积分的帮助下，让您在企业中更好地玩转积分，

让积分制管理更好地在您的企业落地、生根、开花、结果…… 

 

天天云积分与您一同见证因积分制给企业带来的管理奇迹！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【如有疑问请致电：400-885-0819】 

您耳边的积分制管理专家 


